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COMITE/REUNION. CAPACITACION GUARDAPARQUES

ACTA No.NA 24 03 2026
PARQUE ESTRUCTURANTE
LUGAR: SIMON BOLIVAR ( SECTOR HORA DE 08:00:AM HORA FIN:  12:00 PM
CIUDAD DE LOS NINOS) CODIGO: INICIO:
12-141
ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA
MIGUEL GONZALEZ CONTRATISTA STP
CAROLINA MARROQUIN CONTRATISTA STP
ANDRES BANGUERO CONTRATISTA STP
EDUARDO BARBOSA CONTRATISTA STP
AYMARA MENDOZA CONTRATISTA STP
MARISOL ORTIZ CONTRATISTA STP
KEVIN BUITRAGO CONTRATISTA STP
GABRIEL MARTINEZ CONTRATISTA STP
GERALDINE TOCORA CONTRATISTA STP
MONICA BONILLA COORDINACION STP

ORDEN DEL DIA

PALUDO CIERRE

APERTURA Y CONCEPTOS BASICOS isilisialaiaiaiaasiaiaiailaaiaiae
EL JUEGO, RECR4EACION Y NEURODIVERSIDAD Fhkkkkkkkkkkhhhhhkhhhhk
EJERCICIO PRACTICO R S L

TEMAS TRATADOS

Se da inicio siendo las 8:00 a.m. del dia 24 de marzo de 2026, en el Parque de los Nifos, se reunieron los
guardaparques adscritos al Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD), con el objeto de participar en la
capacitacion denominada “Recreacién Comunitaria: fundamentos y enfoques territoriales”, en el marco de las
estrategias distritales Bogotd se Activa y Bogota se Mueve.

OBJETIVO
Socializar los lineamientos de los programas Bogota en Forma, Deportes para la Vida y Bogota en Bici, asi como
los principios de la recreacidn comunitaria y su articulacién con el rol de los guardaparques, fortaleciendo la
comprensidon conceptual y metodoldgica para la intervencién en el territorio con enfoque diferencial e
inclusivo.

DESARROLLO DE LA JORNADA

1. Apertura y conceptos basicos

El equipo formador inicié la jornada estableciendo las diferencias fundamentales entre educacién fisica,
actividad fisica, deporte y juego, destacando la intencién pedagdgica como eje central de la intervencién. Se
enfatizd que la intencion es el elemento que orienta la practica hacia la formacion integral, el disfrute y la
vinculacion comunitaria, mas alla del rendimiento.
2. El juego y la recreacion

Se profundizd en las caracteristicas del juego, realizando una distincidn clave entre juego libre (espontaneo,
sin reglas predefinidas, centrado en la expresién autdnoma) y juego con reglas (estructurado, con acuerdos
previos que favorecen la socializacion y el aprendizaje de normas).

En cuanto a la recreacidn, se explicé su abordaje como una practica sociocultural intencionada que debe
reconocer las dinamicas propias de cada comunidad, adaptando las actividades al contexto, los intereses vy las
necesidades de los participantes.
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3. Ejercicio practico
Como parte de la metodologia, se realizd una actividad vivencial en la que los asistentes disefiaron v,
ejecutaron una propuesta ludica que integré elementos de juego, recreacidn y actividad fisica. Este ejercicio
permitio evidenciar la aplicacién de los conceptos tratados.
4. Estrategias distritales y programas del IDRD
Se presentaron los alcances de las estrategias Bogotd se Activa y Bogotd se Mueve, con énfasis en los
siguientes programas:
- Bogotd en Forma
- Deportes para la Vida
- Bogota en Bici
Se explicdé cdmo estos programas se articulan con el trabajo territorial de los guardaparques, quienes
actuan como facilitadores en espacios publicos, parques y escenarios comunitarios.
5. Escuela de lideres comunitarios y rol del IDRD
Se abordé el proceso de implementacién de la Escuela de Lideres Comunitarios, destacando su importancia
para fortalecer el tejido social y la gobernanza participativa. En este punto se reflexiond sobre el concepto de
sociedad y el papel fundamental que cumple el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte (IDRD) como
articulador de estas acciones.
6. Enfoque diferencial, territorio y neurodiversidad
Se profundizd en la importancia de la conjugacidn de beneficios en los ambitos de la salud, el territorio y la
inclusién. Se abordaron especificamente los conceptos de neurodiversidad y discapacidad, enfatizando Ia
necesidad de que los guardaparques comprendan y apliquen estos enfoques en su quehacer diario,
garantizando procesos accesibles, respetuosos y pertinentes para todas las poblaciones.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS

- Los guardaparques se comprometen a incorporar en sus intervenciones los enfoques de recreacién
comunitaria, juego libre y juego con reglas, segun el contexto y la poblacién.

- Se establece la necesidad de profundizar en futuras sesiones en estrategias especificas para la atencién de
personas con discapacidad y neurodiversidad en entornos recreativos y deportivos.

No habiendo mas temas por tratar, se da por finalizada la capacitacion a las 12:00PM del mismo dia, dejando
constancia de lo actuado.
|
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FECHA LIMITE
TEMA RESPONSABLE ol
REALIZACION
CAPACIATACION RECREACION COMUNITARIA GUARDAPARQUES NO APLICA
EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
¢Se logro el objetivo? | sl [x] NO [ ]

Observaciones

Siendo las_12::00 pm se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:

PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIEN

SECRETARIO (S) Sien lareuniéon no

se maneja esta delegacion

CONVOCA
coloque N.A.
B I
FIRMA y FIRMA
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{ O >
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CARGO CONTRATISTA CARGO [FRFFFhkkkkkkkkkkkdkdkdkdkdkdkk| kkkkkhhhhhhhrhrrrik
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NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

HANNERD MIGUEL GONZALEZ REYES
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